OBOWIAZEK INFORMACYJNY
(dot. rekrutacji na wolne stanowisko)

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz.U.UE.L. z 2016r. Nr 119, s.1 ze zm.) - dalej: ,,RODO” informuje, ze:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Miejska Biblioteka Publiczna we
Wlodawie reprezentowana przez Dyrektora (adres: 22-200 Wtodawa ul. Przechodnia 13,
tel. 82-572-11-03 e-mail: administracja@mbpwlodawa.pl).

Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moga si¢ Panstwo
kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych
za posrednictwem adresu e-mail: iod@mbpwlodawa.pl lub pisemnie na adres
Administratora.

Pafistwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy’ beda
przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego?, natomiast
inne dane, na podstawie zgody®, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.
Administrator bedzie przetwarzat Panstwa dane osobowe, takze w kolejnych naborach
pracownikéw jezeli wyraza Pafistwo na to zgode®, ktéra moze zostaé odwotana
w dowolnym czasie.

Podstawe legalizujacg przetwarzanie Panstwa danych stanowig:

a) lart. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zwiazku z art. 221 § 1 oraz § 4-5- ustawy z 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy (obowigzki wynikajgce bezposrednio z przepisow prawa),

b) Z2art. 6 ust. 1 lit. b RODO (czynnosci zmierzajgce do zawarcia umowy),

c) Sart. 6 ust. 1 lit. a RODO (w zakresie wyrazonej przez Parstwa zgody).

Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym bedg usuwane po uptywie
3 lat od procesu rekrutacyjnego. W przypadku wyrazonej przez Panstwa zgody na
wykorzystywane danych osobowych dla celow przysztych rekrutacji, Panstwa dane beda
wykorzystywane przez 12 miesiecy od chwili otrzymania przez Administratora aplikacji
rekrutacyjnej.

Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, lecz nie beda
podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu.

Panstwa dane osobowe nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy
(obejmujacy Unie Europejska, Norwegie, Liechtenstein 1 Islandi¢).

W zwiazku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przyshuguja Panstwu
nastepujace prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

¢) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) prawo do usuniecia danych w przypadkach okre$lonych w przepisach RODO;

e) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, w sytuacji,
gdy uznajg Panstwo, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogoélnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO);



9) Ponadto w zakresie danych osobowych, ktorych podanie jest dobrowolne przyshuguje
Panstwu prawo do cofnigcia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym momencie bez
wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody
wyrazonej przed jej cofnigciem. Oswiadczenie o cofnigciu zgody na przetwarzanie danych
osobowych wymaga jego ztozenia w formie pisemnej lub elektronicznej na adres mailowy
Administratora.

10) Podanie przez Pafistwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 221 § 1 oraz § 4-
5 Kodeksu pracy jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie
przez Panstwa innych danych jest dobrowolne.

11) Panstwa dane mogg zosta¢ przekazane podmiotom zewnetrznym na podstawie umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych tj. ustugodawcom wykonujagcym ushugi
serwisu systemow informatycznych, podmiotom zapewniajacym ochron¢ danych
osobowych i bezpieczenstwo IT, dostawcom ustug teleinformatycznych, dostawcom ustug
informatycznych w zakresie systemow ksiggowo-ewidencyjnych, ustugodawcom z zakresu
ksiegowo$ci oraz doradztwa prawnego, dostawcy ustug hostingu poczty mailowej w
przypadku korespondencji prowadzonej droga mailowa, dostawcy ustug brakowania badz
archiwizowania dokumentacji i no$nikéw danych, a takze podmiotom lub organom
uprawnionym na podstawie przepisow prawa.

data,podms



